
POLITICA PER L’AMBIENTE

La Felmac è un'azienda specializzata nella fonderia dell'alluminio e delle lavorazioni meccaniche per 
la creazione di particolari su specifica della committenza. L'azienda nasce nel 1990 ad opera di Longo 
Roberto, e grazie alle sue capacità imprenditoriali, si sviluppa dapprima nell'area Locale di Padova 
fino ad arrivare ad oggi ad una copertura Internazionale. L'azienda si caratterizza per la dotazione di 
una elevata tecnologia e flessibilità che ne fanno degli elementi distintivi per soddisfare le esigenze 
di una clientela in continua evoluzione. Ad oggi l'azienda opera nei settori merceologici legati alla 
realizzazione di macchine del settore alimentare, trattamento polimeri, e componenti legati al settore 
dell'arredo e per i prodotti da costruzione. L'azienda vanta un organico di oltre 40 unita su due turni. 
La gestione Familiare garantisce un impegno diretto nella buona conduzione manageriale e 
l'ingresso delle nuove generazioni ha già creato il presupposto per un rafforzamento della 
governance e della continuità aziendale.

In tale contesto Felmac è seriamente impegnata ad operare per contenere e ridurre l’impatto 
ambientale delle sue attività, con l’obiettivo di fornire al Cliente e al mercato prodotti e servizi la cui 
qualità sia anche sinonimo di rispetto e responsabilità nei confronti del bene ambientale.

Per tale motivo Felmac ha adottato un Sistema di Gestione Ambientale in conformità alla norma UNI 
EN ISO 14001; tale sistema si applica in particolare per migliorare le prestazioni ambientali 
dell’azienda.

La presente Politica Ambientale definisce quindi l’attenzione dell’azienda nei confronti dell’ambiente, 
che si concretizza nell’attuazione di specifici programmi di prevenzione dell’inquinamento e di 
miglioramento di tutto ciò che riguarda l’impatto ambientale e nel continuo aggiornamento delle 
pratiche e delle tecniche di produzione;

Il nostro impegno è primariamente rivolto a coinvolgere tutte le parti interessate:

• a mantenere nel tempo la struttura organizzativa ambientale, al fine di considerare la tutela 
ambientale come parte integrante del processo decisionale aziendale;

• al rispetto assoluto di tutte le prescrizioni legali vigenti relative alla salvaguardia 
dell’ambiente, e delle altre prescrizioni che l’organizzazione sottoscrive, riguardanti i propri 
aspetti ambientali;

• a sensibilizzare e formare il personale in materia ambientale, promuovendo un 
comportamento “ambientalmente” responsabile;

• a monitorare il consumo di risorse energetiche e materie prime, e dei propri impatti 
ambientali;

• a collaborare con Fornitori attenti agli impatti sull’ambiente derivanti dalle loro attività;
• al controllo delle possibili situazioni di emergenza, e alla gestione secondo specifiche

procedure e piani di intervento programmati;
• a valutare l’opportunità di adottare le migliori tecnologie possibili disponibili sul mercato dal 

punto di vista di efficientamento dei processi produttivi; 
• ad eseguire audit interni per controllare le proprie prestazioni ambientali.
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